


 Ежедневное планирование по программе «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

 Годовое календарное планирование образовательной деятельности к программе «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

 Комплексно-тематическое планирование по программе «От рождения до школы» под 

редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

 Годовое перспективное планирование образовательной деятельности в режимных 

моментах к программе «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой. 

 Расписание ООД. 

 Материалы педагогического мониторинга освоения программы (карта педагогической 

диагностики группы за соответствующий период). 

 Индивидуальный образовательный маршрут (траектория развития ребенка) с картой 

индивидуального развития. 

 План – конспект ООД. 

 Материалы по проектной деятельности. 

 Социальный паспорт группы. 

 Режим группы. 

 Табель посещаемости. 

 Тетрадь учёта оплаты родителями (законными представителями) питания воспитанников.  

 Лист здоровья воспитанников. 

 Лист адаптации воспитанников (в группах, где есть вновь прибывшие дети). 

 Тетрадь взаимопосещений. 

 Протоколы родительских собраний, консультаций, индивидуальных бесед; 

 Документы по охране труда. 

 Сведения о детях и родителях (по форме). 

 План взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников группы. 

 Документы, подтверждающие профессиональную компетентность педагога: 

 творческая папка по самообразованию. 

 портфолио педагога. 

2. Требования к  документам  педагогов 

4.1. Допускается только печатный вариант ведения документации. 

4.2. Документы составляются на русском языке, как государственном языке Российской 

Федерации. Текст документа излагается русским литературным языком с учётом особенностей 

официально-делового стиля, вида документа и его назначения в профессиональной деятельности. 

5. Ответственность педагогов 
5.1 Педагог несет персональную ответственность за качественное ведение документации: 

-нарушение орфографических, грамматических, пунктуационных или речевых норм; 

-достоверность сведений, излагаемых в документации; 

-своевременность ведения документации; 

-оформление документов и материалов: аккуратность, четкость, системность, эстетичность.  

5.2 Категорически запрещается: 

-  использование документов из Интернета без предварительного изучения, адаптации и 

обработки; 

- наличие идентичных документов у воспитателей. 

5.3 Воспитатели несут ответственность за невыполнение или некачественное выполнение 

требований данного положения. 

6. Заключительные положения 
6.1. Контроль за ведением документации педагогами осуществляет  старший воспитатель в 

соответствии с планом проверок или по распоряжению руководителя Учреждения. 

6.2. Руководитель Учреждения имеет право затребовать документы воспитателя для проверки без 

предварительного предупреждения и дать оценку качеству ведения документации.  

6.3. Педагог имеет право вносить предложения по корректировке, дополнению, изменений 

данного Положения. Срок хранения документации 1 год. 


