
Приказ 

осозданиирабочейгруппы 

поприведениюОПДОвсоответствиесФОПДО 

 

В соответствии с Федеральным законом от 24.09.2022 № 371-ФЗ «О внесенииизменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации", приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от25 ноября 2022 Г. N 1028 "Об Утверждении Федеральной образовательной 

программыдошкольногообразования" 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Организовать в дошкольном отделении образовательного учреждения   работу по 

приведениюОбразовательнойпрограммыдошкольногообразования(далее-

ОПДО)всоответствиесфедеральнойобразовательнойпрограммойдошкольногообразования(дале

е-ФОПДО)к01.09.2023. 

2. Утвердитьиввестивдействиес27.02.2023г.Положениео рабочейгруппе поприведению 
ОПДОвсоответствиесФОПДО(приложение1). 

3. Сформировать рабочуюгруппупоприведениювсоответствиесФОПДОв следующем 

составе:  

В.А.Кушхов.- директор, руководитель рабочей группы; 

Т.С.Кертбиева – ст.воспитатель, член рабочей группы;лен 

А.А.Ципинова – воспитатель, член рабочей группы; 

Р.Х.Таова – воспитатель, член рабочей группы; 

Л.А.Лафишева -воспитатель, член рабочей группы. 

       4.Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой  

 

 

 

Директор_____________________________В.А.Кушхов.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
  Члены рабочей группы: 

1.Кертбиева Т.С.____________________________ст.воспитатель 
2.Ципинова А.А. –__________________________ воспитатель 
3.Таова Р.Х. –______________________________воспитатель 
4.Лафишева Л.А. –__________________________воспитатель. 
 

 

    

    

    

    



Приложение1 

 

                       Положение 

о рабочей группе по приведениюОПДО 

всоответствиисФОП 

 

1.Общиеположения 
 

1.1.Настоящее положение определяет цель, основные задачи, функции, а 

такжепорядок формирования рабочей группы ДО МКОУ «СОШ№3» с.п.Малка 

по приведению основной образовательной программыдошкольного образования 

(далее – ООП) в соответствие с 

федеральнойобразовательнойпрограммойдошкольногообразования(далее –ФОП). 

1.2.Рабочая группа по приведению ООП в соответствие с ФОП (далее – 

рабочаягруппа) создается для реализации мероприятий  по внедрению ООП 

наосновеФОПв ДО . 

1.3.Рабочая группа является коллегиальным органом, созданным в целях 

определениятактикивведенияФОПиприведенияООПвсоответствиесФОП. 

1.4.Рабочаягруппа создается напериодс27.02.2023по30.08.2023. 

1.5.Деятельность рабочей группы осуществляется в соответствии с 

действующимзаконодательством РоссийскойФедерацииинастоящимПоложением. 

1.6.Положение о рабочей группе и ее состав принимаются на Педагогическом совете 

утверждаютсядиректором образовательного учреждения. 

 

1. Целиизадачи деятельностирабочейгруппы 

 

2.1.Основная цель создания рабочей группы: 

приведениеООПвсоответствие сФОП;– обеспечение системного 

подхода квведениюФОП. 

2.2.Основнымизадачамирабочейгруппы являются: 

-внесение изменений в действующие локальные нормативные 

акты,приведениеихвсоответствиесФОП; 
-обеспечениекоординациимероприятий,направленныхнавведениеФОП; 

          -создание системы информирования общественности и всех 

категорийучастниковобразовательногопроцессаоцеляхи ходевведенияФОП. 

 

3.Функциирабочейгруппы: 

 

3.1.Информационная: 

 

-формирование банка информации по направлениям введения ФОП(нормативно-

правовое,кадровое,методическое,финансовое); 

-своевременное размещение информации по введению ФОП на сайте  ОУ; 

-разъяснение общественности, участникам образовательного 

процессаперспективиэффектоввведенияФОП; 

-информирование разных категорий педагогических работников о 

содержаниииособенностяхФОП,требованияхкреализацииООП всоответствиисФОП. 



 

3.2.Координационная: 
-координациядеятельности педагоговповопросам введенияФОП; 
-приведение системы оценки качества образования в соответствие 

стребованиямиФОП; 
-определениемеханизмаразработкии реализацииООПвсоответствиисФОП. 
 

3.3.Экспертно-аналитическая: 

-анализ документов федерального, регионального уровня, 

регламентирующихвведениеФОП; 

-мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности введенияФОП 

наразличныхэтапах; 
-анализдействующихООПнапредметсоответствияФОП; 
-

разработкапроектовлокальныхнормативныхактов,регламентирующихприведениеОО

Пв соответствиесФОП. 

 

3.4.Содержательная 
-приведение ООПвсоответствиестребованиямиФОП; 
-приведение в соответствие с ФОП рабочей программы воспитания 

икалендарногопланавоспитательнойработы. 

 

4.Составрабочей группы 

 

4.1.В состав рабочей группы входят педагогические работники. 

 

4.2.Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение 

текущихвопросовосуществляетстаршийвоспитатель 

 

5.Организациядеятельности рабочейгруппы 

 

5.1.Рабочая группа осуществляет свою деятельность по плану, 

утвержденномуруководителемУчреждения,суказаниемсоответствующихмероприятий

. 

 

5.2.Заседания рабочейгруппыпроводятся нереже1разавмесяц.Вслучаенеобходимости 

могутпроводитьсявнеочередныезаседания. 

 

5.3.Заседание рабочей группы ведет руководитель рабочей группы, либо, по 

егопоручению,заместительруководителярабочейгруппы. 

 

5.4.Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует 

неменееполовины членовсоставарабочейгруппы. 

 

5.5.Заседания рабочей группы оформляются протоколами, которые 

подписываютпредседательисекретарьрабочейгруппы. 

 



 

5.6.Контрользадеятельностьюрабочейгруппыосуществляетдиректор. 

 

         6.Праваиобязанностичленоврабочейгруппы 

 

6.1.Рабочая группа для решения возложенных на нее задач имеет в 

пределах своейкомпетенции право: 

 

-запрашиватьиполучатьвустановленном порядкенеобходимыематериалы; 

-направлять своих представителей для участия в совещаниях, конференциях 

исеминарахповопросам,связаннымсвведениемФОП,проводимыхУправлением 

образования, органами местного 

самоуправления,общественнымиобъединениями,научнымиидругимиорганизациями; 

-привлекать в установленном порядке для осуществления информационно-

аналитическихиэкспертныхработнаучныеииныеразработки. 

 

          7.Документырабочейгруппы 

 
7.1.Обязательнымидокументами рабочейгруппыявляются: 
-положениеорабочейгруппе, 
-приказоботкрытиирабочейгруппы, 
-планработынатекущий год, 
-протоколызаседанийрабочейгруппы, 
-отчёто деятельностирабочейгруппы. 

 

7.2.Протоколызаседанийрабочейгруппы ведетсекретарьрабочейгруппы. 

 

          8.Измененияи дополнениявПоложение 

8.1.НастоящееПоложениевступаетв 

силусмоментаутвержденияирегламентируетработуОУпоразработке,утверждению 

Программы ивнесениювнеёизменений. 

8.2 Изменения в настоящее Положение вносятся в соответствии с 

установленнымпорядкомнаоснованииизмененийнормативно-правовыхактов, 

регламентирующихорганизациюобразовательной деятельностиОУ. 
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